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Circolare n. D261/ F142 
Ai Docenti 
Agli Alunni  
Ai Genitori 

Al DSGA 
Al Sito Web 

Sede Centrele e Succursale 

Oggetto: Avvio del corso “Connessi e responsabili – Percorso per riconoscere e prevenire bullismo e    
cyberbullismo” 

Avviso pubblico prot.n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” FSE+, PIANO 
ESTATE 2025-2026– 2°Finestra” Progetto: Re Estate al RIGHI ESO4.6.A4-A-FSEPN-PU-2025-566- 
CUP: H54D25005800007.  

Con la presente si informano gli alunni e le loro famiglie che, nell’ambito del piano estate, è di prossimo 
avvio il corso “Connessi e responsabili – Percorso per riconoscere e prevenire bullismo e cyberbullismo”. 
 
Descrizione del progetto: Il bullismo e il cyberbullismo possono colpire chiunque, spesso in silenzio. 
Riconoscerli è il primo passo per fermarli. 
Questo corso offre strumenti concreti per capire cosa sono bullismo e cyberbullismo, imparare a gestire le 

emozioni, comunicare in modo rispettoso e agire con responsabilità, sia a scuola che online. Attraverso 

attività pratiche e momenti di confronto, diventerete più consapevoli del vostro ruolo e del valore delle 

relazioni positive e più sane. 

Scegli di esserci. Essere connessi significa anche essere responsabili. 

Tempi e modalità di iscrizione: 
Il corso, della durata di 30 ore, sarà strutturato in 10 lezioni da 3 ore l’una in orario extracurricolare dalle 
ore 14.30 alle ore 17.30. 
Per potersi iscrivere al corso è necessario, entro lunedì 21 gennaio 2026, compilare il modulo Google di 
adesione disponibile al link sottostante avendo cura di accedere con mail della scuola: 
 

https://forms.gle/ijwnnBiQFogYCMG89 
 

Il primo incontro si svolgerà il 26/01/2026 dalle ore 10,30 alle ore 13,30 in presenza con l’esperta prof.ssa 

Benedetta Basile e la tutor prof.ssa Natascia De Padova. 

L’attestato finale verrà rilasciato ai partecipanti che abbiano frequentato almeno il 75% delle ore.  
 
Taranto,16.01.2026 
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